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Zatacznik nr 8 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w Projekcie
UMOWA TROJSTRONNA O REALIZACJE USLUGI SZKOLENIOWEJ
Umowa numer ................
na rozliczanie ustug realizowanych z  wykorzystaniem bonu na  szkolenie

w ramach projektu pn. ,.Zintegrowany program rozwoju systemu ksztalcenia ustawicznego
zorientowanego na jako$¢ 1 potrzeby regionalnej gospodarki w ramach poddziatania 3.2.1”

zawartaw dniu ................. oW ot pomiedzy:

Operatorem

zwanym dalej Operatorem

a

..................... z siedziba..............., zarejestrowang w ...................(KRS/CEIDG),
REGON:........c.oceenet. ,

NIP:....ooiieen

zwanym dalej Instytucja szkoleniowa
oraz
Panig/Panem

zwanym dalej Uczestnikiem projektu,
zwanymi dalej Stronami.

Na podstawie zatozen projektu pn. ,,Zintegrowany program rozwoju systemu ksztatcenia
ustawicznego zorientowanego na jakos$¢ i potrzeby regionalnej gospodarki w ramach poddziatania
3.2.1” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020, Dziatanie 3.2 Ksztaltowanie i rozw6j kompetencji kadr regionu,
wspotinansowanego przez Uni¢ Europejska ze §rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Strony umowy ustalajg, co nastepuje:

§1

Postanowienia ogolne

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest ustalenie wzajemnych obowigzkéw Stron w zakresie
przyznania bonu na szkolenie w ramach projektu pn. ,,Zintegrowany program rozwoju
systemu ksztalcenia ustawicznego zorientowanego na jako$¢ 1 potrzeby regionalnej
gospodarki w ramach poddziatania 3.2.1”, zwanego dalej Projektem.
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Strony potwierdzajg znajomos$¢ i akceptujg ustalenia zawarte w regulaminie Projektu
dostepnym na stronie internetowej www.bonynaszkolenia.pl.
Bon na szkolenie jest przedmiotem umowy nr .................... zawartej migdzy
Operatorem a Uczestnikiem projektu, w ramach ktoérej Operator przyznat Uczestnikowi
projektu dofinansowanie w kwocie ........ na realizacj¢ ustugi szkoleniowej nr ......
realizowanej przez Instytucj¢ szkoleniowa.

. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska ze s$rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego, budzetu panstwa oraz wktadu wtasnego Uczestnikow projektu.

. Umowa zawarta jest na okres do ...............coevvviiiinnnnnn. , Z zastrzezeniem postanowien
§51§6.
. Cena zakupu ustugi szkoleniowej nr........ WYNOSi....ccvvunnnnn. zt (stownie............. ).
§2

Uslugi mozliwe do realizacji w ramach Projektu

. Katalog ustug, mozliwych do realizacji w ramach Projektu, jest zamknigty i obejmuje
nastepujace ustugi:

1)ustugi szkoleniowe prowadzace do uzyskania kwalifikacji jezykowych/kursy
jezykowe;

2)ustugi szkoleniowe/kursy rozwijajace kompetencje w zakresie TIK;

3)studia podyplomowe;

4)ustugi walidacji i certyfikacji kompetencji, w zakresie o ktorym mowa w pkt 1-3, w
tym rowniez te, dla ktorych nie jest wymagane uczestnictwo w ustudze
szkoleniowej.

. Ushugi szkoleniowe, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1), muszg by¢ realizowane zgodnie z
Europejskim Systemem Opisu Ksztalcenia Jezykowego.

. Certyfikat potwierdzajacy nabycie kwalifikacji, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2-4, musi
spelnia¢ wymagania okreSlone w Bazie Ustug Rozwojowych, zwanej dalej Bazg, dla
ogolnie uznanych certyfikatow.

. Zgloszenie na ustuge odbywa sie za posrednictwem Bazy. Uczestnik projektu wybiera
ustuge sposréd wszystkich dostepnych w Bazie, podpisuje z Operatorem umowe¢ o
udzielenie bonu na szkolenie, zapisuje si¢ na ustuge za posrednictwem Bazy,
wykorzystujac w tym celu ID wsparcia nadane mu przez Operatora.

5. Instytucja szkoleniowa, w zakresie kazdej realizowanej ustugi szkoleniowej, o ktorej mowa

w ust. 1 pkt 1-3, zobowigzana jest do sprawdzenia poziomu kompetencji kazdego

Uczestnika projektu (przed rozpoczegciem oraz po zakonczeniu ushugi szkoleniowej) wg

nastepujacych zasad:

1) okreslenie wyjsciowego poziomu kompetencji Uczestnika projektu;

2) zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektow uczenia si¢, ktore osiagnie
Uczestnik projektu w wyniku przeprowadzonej ustugi szkoleniowe;;

3) ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow oceny
po zakonczeniu ustugi szkoleniowej;

4) pordéwnanie uzyskanych wynikdw oceny z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi
efektami uczenia si¢) po zakonczeniu ustugi szkoleniowe;.
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7. Ustugami niekwalifikowalnymi w ramach projektu pn. ,,Zintegrowany program rozwoju
systemu ksztalcenia ustawicznego zorientowanego na jako$¢ 1 potrzeby regionalnej
gospodarki w ramach poddziatania 3.2.1” s3:

1) ustugi $wiadczone w miejscu zatrudnienia, w ktorych uczestnicy zatrudnieni u
jednego przedsigbiorcy stanowig wiecej niz 20% 1 dla ktéorych nabdr jest
zamknigty;

2) ushugi, ktorych obowigzek przeprowadzenia na zajmowanym stanowisku pracy
wynika z odrgbnych przepisow prawa (np. wstepne i okresowe szkolenia z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy, szkolenia okresowe potwierdzajgce kwalifikacje
na zajmowanym stanowisku pracy);

3) ustugi inne, niz wskazane w ust. 1.

8. Kosztami nickwalifikowalnymi sg koszty niezwigzane bezposrednio z ustugg, w
szczegblnosci koszty $rodkow trwatych przekazywanych Uczestnikom projektu, koszty
dojazdu i =zakwaterowania, z wylaczeniem Kkosztow zwigzanych z pokryciem
specyficznych potrzeb 0so6b z niepetlnosprawnosciami, ktére moga zosta¢ sfinansowane
bezposrednio w ramach Projektu w ramach mechanizmu racjonalnych usprawnien.

§3

Bony na szkolenie i warunki ich rozliczania

1. Bonami na szkolenie nie moga by¢ sfinansowane koszty:

1) godzin szkoleniowych ustugi szkoleniowej, podczas ktorych Uczestnik projektu byt
nieobecny na zajgciach z przyczyn nieusprawiedliwionych;

2) ustugi szkoleniowej, w wyniku ktorej Uczestnik projektu nie osiagnat zakladanych
efektow uczenia;

3) ushugi walidacji i certyfikacji kompetencji, jezeli Uczestnik projektu do niej nie przystapit
z przyczyn nieusprawiedliwionych;

4) ustugi szkoleniowej, po ktorej Uczestnik projektu nie przystapit do ustugi walidacji i
certyfikacji kompetencji z przyczyn nieusprawiedliwionych, w przypadku gdy dla danej
ustugi szkoleniowej wymagana jest ustuga walidacji i certyfikacji kompetencji.

2. Koszty ustug, o ktorych mowa w ust. 1, ponosi Uczestnik projektu.

3. Nieobecnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1) oraz nieprzystapienie do ustugi walidacji
i certyfikacji kompetencji, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3) i 4) sa usprawiedliwione, jezeli
Uczestnik projektu dostarczy dla Instytucji szkoleniowej zaswiadczenie, wydane przez
wlasciwy organ, potwierdzajace przyczyny nieobecnosci (np. zwolnienie lekarskie, odpis aktu
$lubu, zaswiadczenie z sadu).

4. Bonami szkoleniowymi nie moga by¢ sfinansowane ustugi, ktore nie speiniaja warunkow
okreslonych w § 2, a zostaly wprowadzone przez Instytucje szkoleniowa do Bazy. Koszty
takiej ustugi ponosi Instytucja szkoleniowa .

5. Rozliczenie ustugi odbywac si¢ bedzie w systemie zaliczkowo — refundacyjnym:

1) zaliczka w wysokosci .... , co stanowi 50% wartosci bonu na szkolenia oraz wktad wtasny
Uczestnika projektu w  wysokosci............ , wplacane bedg na konto Instytucji
szkoleniowej, na podstawie wystawionej przez Instytucje szkoleniowa faktury, w ktorej
Operator wskazany jest jako odbiorca (ptatnik), w terminie 30 dni od daty wplywu faktury
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do Operatora, termin uwaza si¢ za dochowany jezeli w tym terminie nastgpi obcigzenie
rachunku Operatora.;

2) pozostata cze$¢ kosztow ksztalcenia tj. taczna wartos¢ ustugi szkoleniowej wskazana w
§ 1 ust. 6 pomniejszona o kwoty wskazane w § 3 ust. 5 pkt 1, Uczestnik projektu optaca
we wlasnym zakresie, w sposob wskazany przez Instytucje szkoleniowa;

3) refundacja w wysokosci ....., co stanowi 50 % warto$ci bonu na szkolenie, przekazywana
jest na konto wskazane przez Uczestnika projektu po zakonczeniu ustugi, na podstawie
oryginatu dokumentu potwierdzajacego dokonanie przez Uczestnika projektu wplaty 0
ktorej mowa w § 3 ust. 5 pkt 2. Dodatkowo warunkiem refundacji jest dostarczenie
Operatorowi kopii uzyskanych certyfikatow/ zaswiadczen/ dyploméw i dokonanie przez
Uczestnika projektu oceny ustugi w Systemie Oceny Ustug Rozwojowych w Bazie.

Po zakonczonej ustudze szkoleniowej Instytucja szkoleniowa wystawia Uczestnikowi projektu
zaswiadczenie potwierdzajagce osiaggniecie zakladanego efektu uczenia, ktore zawiera co
najmniej: dane uczestnika, nazwe szkolenia zgodng z nazwa w Bazie, termin szkolenia, liczbe
zrealizowanych godzin oraz informacj¢ na temat osiggnigtych efektow uczenia w wyniku
uczestnictwa w ustudze.

Instytucja szkoleniowa wystawia fakturg/rachunek dla Uczestnika projektu za udziat w

ustudze, sprawdzajac uprzednio, czy istnieje podstawa do uznania zrealizowanej ustugi za
zwolniong z podatku od towaréw i ustug.

Faktura/rachunek za ustuge, o ktérej mowa W ust. 7, zawiera co najmniej nastepujace

informacje: imi¢ i nazwisko uczestnika, nazwa ustugi, data i miejsce prowadzenia ustugi, ilos¢
faktycznie zrealizowanych godzin szkoleniowych, kwota rozliczana w ramach niniejszej
umowy, kwota rozliczana bezposrednio z Uczestnikiem projektu.

Platnosci wynikajace z niniejszej umowy beda przekazywane na rachunek bankowy Instytucji

SZKOleniowe] Nr.......cvvvvivvniiiieenennne. wbanku ...

Ptatno$ci wynikajace z niniejszej umowy beda przekazywane na rachunek bankowy wskazany
przez Uczestnika projektu nr..........ooooeviiiiiiiiiiiiiiiiiiinen, wbanku ...............
Zmiana rachunku bankowego musi by¢ pisemnie zgloszona Operatorowi przez Uczestnika
projektu/Instytucje szkoleniowa oraz wymaga aneksu do niniejszej Umowy.

§4
Ochrona danych osobowych i polityka prywatnosci

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru ,,Regionalny Program
Operacyjny Wojewodztwa Podlaskiego 2014-2020”, jest Instytucja Zarzadzajaca
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 z
siedzibg ~w  Biatymstoku przy ul. Kardynala Stefana  Wyszynskiego 1,
15-888 Biatystok.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru ,,Centralny system
teleinformatyczny wspierajacy realizacj¢ programow operacyjnych” jest Minister wlasciwy
ds. Rozwoju z siedzibg w Warszawie, Plac Trzech Krzyzy 3/5, 00-507 Warszawa, zwany
dalej Ministrem.
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3. Administratorem danych osobowych zgromadzonych w Bazie na podstawie zgody jest
Administrator Bazy odpowiedzialny za jej funkcjonowanie, tj. Polska Agencja Rozwoju
Przedsigbiorczosci, zwang dalej PARP.

4. Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2016 r. poz.922), zwang dalej ustawg odo, oraz umowy o dofinansowanie realizacji pn.
,Zintegrowany program rozwoju systemu ksztalcenia ustawicznego zorientowanego na
jakos$¢ i potrzeby regionalnej gospodarki w ramach poddziatania 3.2.1” wdrazanego w trybie
konkursowym w ramach Dziatania 3.2 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podlaskiego, Operator powierza Instytucji szkoleniowej przetwarzanie w imieniu i na rzecz
administratorow danych osobowych wymienionych w ust. 1-3 wylgcznie danych osobowych
Uczestnikow projektu rekrutowanych na potrzeby realizacji Projektu wg ponizej opisanych
zasad, z tym ze przetwarzanie danych osobowych, ktérych administratorem jest PARP,
powierza si¢ do dnia 31.12.2020r., natomiast przetwarzanie pozostatych danych osobowych
powierza si¢ do dnia 30.06.2033 r.

5. Dane osobowe sg przetwarzane na podstawie art. 23 ust. 1 pkt 2 ustawy odo, uwzgledniajac
zapisy art. 54 ust. 2, art. 65, art. 115, art. 122 ust.3, art. 125 ust. 2 lit. d, ust. 4 lit. a oraz ust. 5
i 6 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajacego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego 1 Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosci 1 Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320, ze. zm. oraz pkt 3A
ppkt IV =zatacznika XIII Kryteria desygnacji Instytucji Zarzadzajacej i Instytucji
Certyfikujacej do tego rozporzadzenia, art. 5 oraz art. 19 ust. 4 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1304 z dnia 17 grudnia 2013 w sprawie Europejskiego
Funduszu Spotecznego i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. L
347 2 20.12.2013, str. 470) oraz zatgcznika I i IT do tego rozporzadzenia, art. 9 ust. 2, art. 22 —
24,26 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz. U. z 2016r. poz. 217,
z p6zn. zm.), rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrze$nia
2014 r. ustanawiajacego szczegOlowe przepisy dotyczace wymiany informacji migdzy
beneficjentami a instytucjami  zarzadzajacymi, certyfikujacymi, audytowymi i
posredniczacymi (Dz. Urz. L 286 z 30.09.2014 r., str. 1).

6. Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania Instytucji szkoleniowej jest
okreslony w Zataczniku nr 3 do umowy.

7. Operator zobowigzuje Instytucje szkoleniowa do wykonywania wobec oséb, ktorych dane
dotycza, obowigzkow informacyjnych wynikajacych z art. 24 i art. 25 ustawy odo.

8. Operator upowaznia Instytucje szkoleniowa do wydawania i odwotywana upowaznien do
przetwarzania danych osobowych. Instytucja szkoleniowa ograniczy dostep do danych
osobowych wylacznie osobom posiadajacych upowaznienie do przetwarzania danych
osobowych.
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9. Wzdbr upowaznienia do przetwarzania danych osobowych stanowi zatacznik nr 1 do umowy.

10. Wzér odwotania upowaznienia do przetwarzania danych stanowi zalacznik nr 2 do umowy.

11. Instytucja szkoleniowa dopuszcza do przetwarzania danych osobowych wylgcznie osoby ze
swego personelu, posiadajgce imienne upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.

12. Dane osobowe sg powierzone do przetwarzania Instytucji szkoleniowej przez Operatora
wylacznie w celu realizacji niniejszej umowy. Instytucja szkoleniowa zapewni $rodki
techniczne 1 organizacyjne umozliwiajagce nalezyte zabezpieczenie danych osobowych,
wymaganych przepisami prawa, w tym w szczeg6lnosci ustawy odo oraz rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie
dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych 1
organizacyjnych jakimi powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do
przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024), zwanym dalej
rozporzadzeniem odo.

13. Realizatora ustugi szkoleniowej zapewni $rodki techniczne i organizacyjne umozliwiajace
nalezyte zabezpieczenie danych osobowych, wymagane przepisami prawa, w tym w
szczegdlnosci ustawy odo i Rozporzadzenia odo.

14. Instytucja szkoleniowa zobowigze osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych
do przestrzegania nastepujacych zasad postepowania z dokumentami:

1) pracowania jedynie z dokumentami niezbednymi do wykonania obowigzkoéw
wynikajacych z umowy;

2) przechowywania dokumentéw w czasie nie dtuzszym niz czas niezbedny do
zrealizowania zadan, do wykonania ktérych dokumenty sa przeznaczone;

3) nietworzenia kopii dokumentow innych, niz niezb¢dne do realizacji umowy;

4) zachowania w poufnosci danych osobowych oraz informacji o stosowanych
sposobach ich zabezpieczenia, takze do ustaniu stosunku prawnego laczacego
osob¢ upowazniong do przetwarzania danych osobowych z Instytucja
szkoleniowa;

5) zabezpieczenia dokumentéw przed dostegpem 0s6b nieupowaznionych do
przetwarzania  powierzonych do  przetwarzania danych  osobowych,
przetwarzaniem z naruszeniem ustawy odo, nieautoryzowang zmiang, utrata,
uszkodzeniem lub zniszczeniem.

15. Instytucja szkoleniowa umozliwi Operatorowi lub podmiotowi przez niego upowaznionemu,
dokonanie kontroli zgodnosci z ustawa odo, rozporzadzeniem odo 0raz niniejszymi zasadami
przetwarzania danych osobowych w zwiazku z realizacjg niniejszej umowy, w miejscach w
ktorych sa one przetwarzane. Zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno
by¢ przekazane podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni roboczych przed
rozpoczeciem kontroli.

16. W przypadku powzigcia przez Operatora wiadomos$ci o razacym naruszeniu przez Instytucje
szkoleniowg zobowigzan wynikajagcych z ustawy 0do, rozporzadzenia odo lub innych
powszechnie obowigzujacych przepisow prawnych, Instytucja szkoleniowa umozliwi
Operatorowi lub podmiotowi przez niego upowaznionemu dokonanie niezapowiedziane]
kontroli w celu, o ktérym mowa w ust. 15.
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§5

Przechowywanie oraz archiwizacja dokumentéw

1. Instytucja szkoleniowa zobowigzuje si¢ do przechowywania dokumentacji zwigzanej z
realizacjg ustugi do dnia 30 czerwca 2033r. w sposOb zapewniajacy dostgpnosé, poufnosé
1 bezpieczenstwo oraz do informowania Operatora o miejscu archiwizacji dokumentow
zwigzanych z realizowanymi ustugami.

2. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia
lub zaprzestania przez Instytucje szkoleniowg dziatalnosci przed terminem, o ktérym
mowa w ust. 1, Instytucja szkoleniowa zobowigzuje si¢ pisemnie poinformowaé
Operatora o miejscu archiwizacji dokumentoéw zwigzanych ze zrealizowanymi ustugami.

3. W przypadku koniecznos$ci zmiany, w tym wydluzenia terminu, o ktérym mowa w ust. 1,
Operator powiadomi o tym pisemnie Instytucj¢ szkoleniowa przed uptywem terminu
okreslonego w ust. 1.

4. Instytucja szkoleniowa zobowigzuje si¢ do udost¢pnienia dokumentacji zwigzanej z
realizacja ustugi, na kazde zadanie Operatora w ciggu 2 dni roboczych od dnia
wystosowania zadania.

5. Dokumentacja o ktorej mowa w ust. 1 zawiera co najmniej:

1) program szkolenia;

2) listy obecnosci;

3) protokoét z walidacji efektow ksztatcenia;
4) protokoét z egzaminu, jesli dotyczy;

5) zaswiadczenia wydane uczestnikom.

§6

Monitoring i kontrola

1. Instytucja szkoleniowa zapewnia mozliwos¢ monitorowania i kontroli przez Operatora lub
podmioty przez niego wskazane:

1) faktycznej realizacji ustugi w miejscu jej $wiadczenia (wizyta monitoringowa)
1jej zgodnos$ci z opisem w Bazie;

2) zgodnosci realizacji ushugi z warunkami opisanymi w § 3;

3) dokumentacji zwigzanej z realizowang ustuga, rozliczang niniejszag umowa.

2. Wizyta monitoringowa o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 przeprowadzona bedzie bez
uprzedniego informowania Instytucje szkoleniowa.

3. W przypadku kontroli dokumentoéw zwigzanych z realizacjg ustugi, Instytucja szkoleniowa
bedzie powiadomiona 0 terminie i zakresie planowanej kontroli, co najmniej 5 dni przed
terminem rozpoczgcia kontroli.

4. O terminie i zakresie doraznej kontroli Instytucja szkoleniowa zostanie powiadomiona, CO
najmniej 3 dni robocze przed rozpoczeciem kontroli.

5. W przypadku stwierdzenia niewywigzywania si¢ przez Instytucj¢ szkoleniowag z
obowigzkow natozonych niniejszg umowag lub usuniecia z Bazy, Operator zastrzega sobie
prawo do rozwigzania umowy bez wypowiedzenia.
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. Instytucja szkoleniowa zobowigzana jest do zapewnienia osobom kontrolujagcym wgladu
we wszystkie dokumenty, zwigzane z realizacjg ustugi oraz zwigzane z weryfikacja
zgodnosci realizowanej ustugi z warunkami okreslonymi w § 3.

. Instytucja szkoleniowa zobowigzana jest powiadomi¢ Operatora, W terminie 3 dni
roboczych, o nastegpujacych okoliczno$ciach:

1) nieobecnosciach Uczestnika projektu przekraczajacych 20 % sumy godzin ustugi

2) zaprzestania przez Uczestnika projektu udziatu w ustudze

. Niedopelnienie obowigzku o ktorym mowa w ust. 7 skutkowa¢ bedzie roszczeniem
Operatora wobec Instytucji szkoleniowej o zwrot zaliczki o ktorej mowa w § 3 ust 5 pkt 1.

§7

Postanowienia koncowe

. Operator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszej umowy w przypadku istotnych zmian

wytycznych horyzontalnych czy programowych w ramach RPOWP.

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie maja zastosowanie zapisy

dokumentéw programowych w ramach RPOWP oraz ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r.

Kodeks Cywilny (Dz.U. z 2017 r. poz. 459 ze zm.).

. Wszelkie spory migdzy Stronami rozstrzygane beda przez sad powszechny, wilasciwy

miejscowo dla siedziby Operatora.

. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej w postaci

aneksu, pod rygorem ich niewaznosci.

. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

Stron.

. Integralng cze$¢ umowy stanowia zataczniki:

a) Zatacznik nr 1: Wzor upowaznienia do przetwarzania danych osobowych,

b) Zatacznik nr 2: Wzor odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych.,

C) Zalacznik 3: Zakres danych osobowych uzytkownikéw Centralnego systemu
teleinformatycznego, wnioskodawcow, beneficjentow/partnerdw.



